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ACTA N°

FECHA: 25/07/2025
HORA: 8:00am

LUGAR: Jardin infantil cofinanciado Castillo San Lucas
TEMA: Apropiacion de saberes padres de familia

ASISTENTES: Padres de familia

ORDEN DEL DiA:
Analisis apropiacion de saberes por medio del diligenciamiento de Google forms.

DESARROLLO:

En las respuestas proporcionadas por los padres de familia, se observa una comprension amplia y
diversa sobre el concepto de inclusion en el entorno jardin de sus hijos e hijas. En general, la
inclusion es vista como un enfoque que promueve la igualdad de oportunidades, el respeto y la
aceptacion de la diversidad.

Una de las ideas clave expresadas es que la inclusién implica un ambiente donde todos los
estudiantes, independientemente de sus habilidades, diferencias culturales, o antecedentes
socioecondmicos, son valorados y respetados. Los padres subrayan la importancia de la igualdad,
destacando que los niflos deben ser tratados con amor, respeto y comprensién, reconociendo sus
diferencias como elementos que enriquecen la convivencia escolar.

Varios padres también mencionan que la inclusion se refiere a la creacion de un entorno que permite
a cada nifio aprender de acuerdo a sus necesidades y capacidades, adaptando las estrategias
pedagogicas para aquellos que requieren métodos mas amigables o que necesitan mas tiempo o
apoyo para captar los contenidos. En cuanto al trato de las diferencias entre los nifios en el aula 'y
en el juego, los padres coinciden en que el respeto, el amor y la paciencia son fundamentales para
fomentar un ambiente de convivencia armoniosa. Muchos destacan la importancia de ensefiar a los
nifos a convivir en comunidad, promoviendo valores como la empatia, la igualdad y la humildad.
Este enfoque no solo se aplica en el aula, sino también en los juegos, donde los nifios deben ser
valorados por sus aportes y tratados con igualdad, sin discriminacion. Se resalta que es necesario
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proporcionar a los nifos con diferentes formas de aprendizaje los métodos adecuados para que
puedan participar de manera activa en las actividades. Esto implica adaptar los juegos y actividades
de manera que todos puedan participar de forma segura y efectiva, sin importar sus habilidades o
necesidades particulares. Algunos padres mencionan que, al ser tratados con respeto y amor, los
nifos, incluso aquellos con necesidades especiales, aprenden rapidamente a compartir y colaborar,

sin generar discriminacion.

En resumen, los padres de familia coinciden en que para lograr una verdadera inclusion, es vital
crear un entorno acogedor, respetuoso y adaptado a las necesidades de todos los nifios, donde se

fomente la tolerancia, el respeto y la oportunidad para todos de sentirse valorados.

‘ Qué es la ¢ €émo podemos promover |a

inclusidn desde casa?
. Aceptando la

La discapacidad no es una diferencia como algo
enfermedad. fs una condicién

discapacidad? \

natural y enriquecedor.

que aparece cuando una persona o ™2 Enseiiando a nuestros

encuentra barreras en el hijos a Convivir con

entorno (fisicas, sociales o respeto y empatia.

actitudinales) que dificultan su o ™2 Hablando con claridad
participacién plena en la vida

cotidiah

sin miedo ni prejvicios

sobre la discapacidad.
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Cada nifio y nifia es onico. Desde el
jardin infantil Castillo San Lucas y
la estrategia Entrepares
trabajamos para que todos tengan
las mismas oportunidades de
crecer, jugar y aprender. [a
inclusién es tarea de todos. Juntos
podemos construir una comunidad

mas justa, humana y amorosa.
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Ed.Especial SDIS- infancia N
Karen Tatiana Alarcén C. <[¥L“‘ B

Anexos:. 0
Elabord: Karen Tatiana Alarcéon C.
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Por ko antrir, suorizn expresaments & a Secrotara Distial e Inspraciin Sacil par triar los datos persansles que s recolactardn mediarte ests reglako. Entionda que par revecaro madifcar esta surizacién, sal coma para cansultar fos duioa all imacanados, debo dirigima 1a SDIS # bavbs de vua carsies do
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